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mit uns gegen Sand im Getriebe

Betriebskrankenkasse
- Uberregional tatig
- 43.000 Versicherte

- 1 Standort (Verwaltungssitz)

84 Mitarbeiter - Kundenbetreuung (8 Abteilungen)
- Vertrieb
- interne Verwaltung
- Vorstand (3 Personen)
kaum Veranderung in den letzten Jahren bei
- Personalbestand
- Arbeitsaufgabe

- Arbeitsumgebung
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mit uns gegen Sand im Getriebe
Check ,,Gute Buroarbeit* als Erganzung zu 8 5 ArbSchG

fur die Arbeitssicherheit

= Vermeidung von Routine

=p aktive Einbindung aller Unternehmensbereiche

=) fachubergreifende Themenverbindungen herstellen

= Arbeitssicherheit interessant gestalten

fur das Unternehmen

= Vermeidung von Routine

=) aktive Einbindung der Unternehmensfuhrung

=) aktives Reflektieren von Belastungssituationen / - zusammenhangen

= Arbeitssicherheit als Verbindungselement begreifen
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Die Ildee in der Praxis ‘was den Vorstand Uberzeugte
= Aufzeigen neuer, weitergehender Erkenntnisse

=) motivierende Wirkung fur FUhrungskrafte - Mitarbeiter

=) geringer Informationsaufwand (selbsterklarend)

=) geringer Zeitaufwand (fur kleine Einheiten durchfuhrbar)

=) geringer Mehraufwand fur die Arbeitssicherheit

=) Koordination delegierbar
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Vorstand legt Zeitrahmen fest - benennt internen Koordinator (Ergebnisrtcklauf)

: 1

Check wird themenspezifisch in den Abteilungen bearbeitet

: 1

Check-Ergebnisse von Koordinator / Arbeitssicherheit vorgesichtet

: 1

Kein Handlungsanlald Arbeitssicherheit - weiterfiihrende
‘ Mal3inahmen bleiben in Ermessen des Unternehmens

negative Ergebnisse mussen Mal3nahmen nach sich ziehen

Ermittlung zu Hintergrund mdglicher Belastungen

‘ Einbeziehung betroffene Abteilung - Fihrungskrafte / Vorstand
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Fazit Check ,Gute Buroarbeit” im Bereich Arbeitssicherheit

= Akzeptanz der Arbeitssicherheit durch Entscheider / Fuhrungskrafte
verbessert

=) Arbeitssicherheit bleibt im Unternehmen lebendig

=) Bestatigung bereits beschrittener Wege - Sensibilisierung fur
Arbeitsprozesse / Veranderungen

= Motivationsinstrument fur FUhrungskrafte / Mitarbeiter

Aber:
kein Ersatz fur Gefahrdungsbeurteilung / Dokumentation i. S. ArbSchG
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Vielen Dank fur Ihr Interesse
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